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CHỈ THỊ
về việc tăng cường sự lãnh đạo của Đảng, nâng cao hiệu quả 

đối ngoại nhân dân trong tình hình mới

I- Qua 10 năm thực hiện Chỉ thị số 04-CT/TW, ngày 06/7/2011 của Ban Bí 
thư Trung ương khoá XI, công tác đối ngoại nhân dân của tỉnh đã đạt được một số 
két quả quan trọng. Nhận thức của các cấp ủy đảng, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc 
và các tố chức chính trị - xã hội về vai trò, tầm quan trọng của công tác đối ngoại 
nhân dân trong tỉnh đã từng bước được nâng cao. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, quản 
lv nhà nước về công tác đối ngoại nhân dân được quan tâm. Đối ngoại nhân dân 
cùng đối ngoại đảng và ngoại giao nhả nước đã tạo nên sức mạnh tong hợp, góp 
phần tích cực vào việc giữ vững môi trường hoà bình, ốn định, bảo vệ lợi ích quốc 
gia - dân tộc; mở rộng vả tăng cường quan hệ hữu nghị, làm cho cộng đồng quốc tế 
hiểu biết hơn về đất nước, con người Việt Nam nói chung, tỉnh Hà Nam nói riêng; 
tăng cường hcrp tác, tạo thêm nguồn lực, sự đồng tình, ủng hộ của quốc tế đối với 
công cuộc xây dựng và bảo vệ Tố quốc; đồng thời, nâng cao vai trò, uy tín và vị 
thế quốc tế của Việt Nam, quảng bá hình ảnh của Hà Nam đối với bạn bè quốc tế.

Bên cạnh những kết quả đã đạt được, công tác đối ngoại nhân dân của tinh 
vẫn còn những tồn tại, hạn chế cần dược khắc phục. Nhận thức về đối ngoại nhân 
dân còn chưa đầy đủ, thống nhất. Việc thế chế hoá một số chủ trương, quan điếm 
chỉ đạo của Đảng về đối ngoại nhân dân òn chậm, chưa sát với thực tiễn; chưa 
phát huy tối đa thế mạnh của đối ngoại nhân dân. Mặt trận Tổ quốc, tố chức chính 
trị - xã hội, tố chức nhân dân có lúc còn thụ động, chưa quan tâm đúng mức đến 
mục tiêu, yêu cầu chính trị đối ngoại trong các hoạt động. Sự phối hợp giữa các sở, 
ban, ngành và tổ chức nhân dân còn chư a chặt chỗ, thiếu cụ thế; chưa phát huy 
được sức mạnh tống hợp của cả hệ thống chính trị trong công tác đối ngoại nhân 
dân. Chính sách và công tác cán bộ còn bất cập; đội ngũ cán bộ làm công tác đối 
ngoại nhân dân đa phần là kiêm nhiệm, năng lực chưa tương xứng với yêu cầu 
nhiệm vụ.

II- Để triển khai, thực hiện hiệu qu Chỉ thị số 12-CT/TW, ngày 05/01/2022 
của Ban Bí thư về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng, nâng cao hiệu quả đối ngoại 
nhân dân trong tình hình mới; Ban Thườn vụ Tỉnh ủy yêu cầu các cấp ủy, tổ chức 
Đảng, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc, c c đoàn thể chính trị - xã hội trong tỉnh 
thực hiện tốt một số nội dung trọng tâm sau:

1. Cấp uỷ, tổ chức đảng, chính quyền, Mặt trận Tố quốc và to chức chính trị- 
xã hội các cấp trong tỉnh tuyên truyền, quán triệt sâu rộng nội dung, việc thực hiện
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Chỉ thị số 12-CT/TW của Ban Bí thư và c ÌC văn bản lãnh đạo, chỉ đạo của Tỉnh ủy 
về công tác đối ngoại nhằm tạo chuyến biến nhận thức sâu sắc về vai trò, vị trí, tầm 
quan trọng của công tác đối ngoại nhân dân đối với cán bộ, đảng viên và Nhân dân. 
Nâng cao hiệu quả công tác đối ngoại nhân dân là góp phần củng cố khối đại đoàn 
kết toàn dân, góp phần phục vụ sự nghiệp xây dựng và phát triển của tỉnh trong 
tình hình mới.

2. Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo thống nhất, toàn diện của các cấp ủy 
đảng, sự quản lý tập trung, hiệu quả của chính quyền, sự phối hợp chặt chẽ, hiệu 
quả giữa ba trụ cột đối ngoại và giữa các tố chức nhân dân với vai trò nòng cốt của 
Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - Xí hội. Thực hiện nhất quán đường lối đối 
ngoại độc lập, tự chủ, hoà bình, hữu nghị, ợp tác và phát triển, đa phương hoá, đa 
dạng hoá quan hệ trong hoạt động đối ngoại. Tiếp tục đổi mới mạnh mẽ nội dung 
phương thức hoạt động, không ngừng nâng cao hiệu quả của đối ngoại nhân dân 
theo phương châm "Chủ động, lỉnh hoạt, sáng tạo, hiệu quả”.

3. Tăng cường củng cố quan hệ hữu nghị truyền thống, mở rộng, nâng cao 
hiệu quả hợp tác giữa Hà Nam với Nhân dân các nước, các tỉnh kết nghĩa, trước 
hết là các nước láng giềng, các nước lớn \ à các đối tác quan trọng thông qua các 
hoạt động giao lưu nhân dân, hợp tác phát triển, kết nối kinh tế - thương mại, xúc 
tiến du lịch - đầu tư, đổi mới sáng tạo, chuyến đối số, hợp tác về văn hoá - giáo 
dục, y tế, bảo vệ môi trường, ứng phó biến đối khí hậu, phát triến xanh, phát triến 
bền vững, hỗ trợ nhân đạo, khắc phục hậu quả chiến tranh... Không ngừng đối mới 
hình thức và nội dung hợp tác, 1Ĩ1Ở rộng quan hệ giữa địa phương với các tố chức, cá 
nhân nước ngoài.

4. Đẩy mạnh và nâng cao hiệu quả công tác vận động, đấu tranh với các hoạt 
động chống phá Việt Nam trong các hoạt động đối ngoại nhân dân đặc biệt là trên 
lĩnh vực dân chủ, nhân quyền, dân tộc, tôn giáo để bảo vệ lợi ích quốc gia - dân tộc 
với phương châm vừa họp tác vừa đấu tr h, góp phần bảo vệ độc lập, chủ quyền, 
thống nhất, toàn vẹn lãnh thổ của Tổ quốc, giữ vững môi trường hoà bình, ôn định 
để phát triển đất nước, địa phương. Tích 3ực vận động, đa dạng hoá và quản lý, sử 
dụng hiệu quả, đúng quy định nguồn lực }U0C tế phục vụ phát triển kinh tế - xã hội 
đất nước và của tỉnh.

5. Làm tốt công tác vận động người Việt Nam, đặc biệt là con em quê hương 
Hà Nam ở nước ngoài, phát huy tinh thần ) âu nước, góp phần tạo nguồn lực to lớn 
phục vụ sự nghiệp xây dựng và bảo vệ Tc quốc, phát triển địa phương; phát huy 
vai trò cầu nối của cộng đồng người Việt Nam nói chung, người Hà Nam nói riêng 
ở nước ngoài, góp phần thúc đẩy quan hệ tốt đẹp giữa Việt Nam với các nước, giữa 
tỉnh Hà Nam với các địa phương nước bạn.

6. Nâng cao hiệu quả công tác thòi g tin đối ngoại nhân dân, đối mới nội 
dung, phương thức thông tin đối ngoại, tăng cường trao đổi thông tin, kinh nghiệm, 
đẩy mạnh ứng dụng công nghệ số và các ) iương tiện, cách thức truyền thông mới 
để theo dõi, kịp thời nắm bắt thông tin về tình hình, xu hướng phát triển trên thế
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giới. Tăng cường phối hợp, trao đổi thông tin đối ngoại giữa các cấp ủy đảng, 
chính quyền, Mặt trận Tố quốc và các to chức chính trị - xã hội.

7. Nâng cao hiệu quả phối hợp giữa đối ngoại Đảng, ngoại giao Nhà nước và 
đối ngoại nhân dân của tỉnh nhằm thống nhất về quan điểm, chủ trương, biện pháp 
và hoạt động đối ngoại cụ thế của địa phương.

8. Bảo đảm điều kiện thuận lợi đế đối ngoại nhân dân phát huy những lợi thế 
đặc thù trong công tác đối ngoại. Quan tân ề cơ chế, chính sách, đối mới, sắp xếp, 
kiện toàn tố chức, bộ máy, biên chế làm công tác đối ngoại nhân dân theo hướng 
tinh gọn, hiệu quả; nâng cao chất lượng độ ngũ cán bộ làm công tác đối ngoại nhân 
dân thông qua tuyến dụng, đãi ngộ, đào tạo, bồi dưỡng năng lực cán bộ, công chức 
bảo đảm vững vàng về bản lĩnh chính trị, kiến thức, nghiệp vụ và ngoại ngữ.

III- Tỗ chức thực hiện
- Các huyện, thị ủy, thành ủy, đảng ”}) trực thuộc, các ban cán sự đảng, đảng 

đoàn tố chức quán triệt vả lãnh đạo, chỉ đạ<' triển khai thực hiện Chỉ thị này; định kỳ 
đánh giá tình hình thực hiện Chỉ thị trong phạm vi chức trách, nhiệm vụ được giao.

- Ban cán sự đảng úy  ban nhân dán tỉnh chỉ đạo thực hiện và có cơ chế, 
chính sách về đối ngoại nhân dân, tạo điều kiện thuận lợi cho công tác đối ngoại 
nhân dân; nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước đối với các hoạt động đối 
ngoại nhân dân.

- Đảng đoàn ủ y  ban Mặt trận Tổ quốc tỉnh và các tổ chức chính trị - xã hội 
tỉnh và Ban Thường vụ Tỉnh đoàn lãnh đạo, chỉ đạo triển khai tuyên truyền, phổ 
biến Chỉ thị và tố chức thực hiện trong hệ thống Mặt trận Tố quốc và các đoàn thể 
chính trị - xã hội các cấp trong tỉnh.

- Giao Đảng đoàn ủy  ban Mặt trận Tố quốc tỉnh chủ trì, phối họp Ban cán sự 
Úy ban nhân dân tỉnh, Văn phòng Tỉnh ủy và các cơ quan, tố chức liên quan theo 
dõi, đôn đốc, kiếm tra, giám sát việc thực hiện Chỉ thị; định kỳ báo cáo Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy.

Chỉ thị này được quán triệt đến các chi bộ đảng./.

Nơi nhân:
- Ban Bí thư TW Đảng
- Văn phòng TW Đàng y ỉế  báo cáo);
- Ban Đối ngoại TW
- Uỷ ban TW MTTỌ Việt Nam,
- Các đồng chí Tỉnh lìy viên;
- Các ban cán sự đảng, đàng đoàn;
- Các huyện, thị, thành uỷ, đảng uỷ trực thuộc;
- Các ban XD đảng, Văn phòng Tỉnh ủy;
- Các sở, ban, ngành, MTTỌ, đoàn thể tỉnh;
- Lưu VT, VPTƯ.

T/M BAN THƯỜNG v ụ
BÍ THƯ


